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Anexa la Decizia S.G.A. Brasov anQin 26.11.2021

ANUNT
pentru organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant corespunzator
functiei contractuale de executie, pe perioada nedeterminata din cadrul S.G.A. Brasov

Sistemul de Gospodarire a Apelor Bragov, cu sediul in Brasov, Str.Maior Cranta
nr.32, institutie publica, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante
corespunzatoare functiilor contractuale de executie, pe perioada nedeterminata:

- 1 post de consilier juridic in cadrul compartimentului Mecanism Economic

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs, a ocuparii functiei
contractuale de executie, precum si calendarul desfasurarii concursului sunt:

- Pregatire profesionala: studii superioare, licentiat in stiinte juridice
- Experienta in gospodarirea apelor minim 3 ani

- Operare PC: Excel, Word

- Sa nu se afle in situatii de incompatibilitate conform Legii 161/2003

Calendar de desfagurare al concursului pentru ocuparea postului vacant
corespunzator functiei contractuale de executie, pe perioada nedeterminata din cadrul
S.G.A. Brasov:

- 16.12.2021, ora 15:00 : Data limitd de depunere a dosarelor de concurs;

- 17.12.2021, ora 13.30 : Selectia dosarelor de concurs; '

- 20.12.2021, ora 15:00: Termen de afisare a rezultatelor dupa selectia dosarelor;

- 21.12.2021, ora 15:00: Termen de depunere a contestatiilor cu privire la rezultatul
selectiei dosarelor de concurs;

- 22.12.2021, ora 15.00: Termen de afigsare a rezultatelor privind contestatia cu
privire la rezultatul selectiei dosarelor de concurs;

- 23.12.2021, ora 10:00: Data si ora de desfagurare a probei scrise;

- 23.12.2021, ora 15:00: Termen afigare rezultate proba scris3;

- 24.12.2021, ora 13:30 Termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul
probei scrise; ‘

- 27.12.2021, ora 15:00: Termen de afisare a rezultatelor privind contestatia cu
privire la rezultatul probei scrise;

- 28.12.2021, ora 10:00: Data si ora sustinerii interviului;

- 28.12.2021, ora 15:00: Termen de afisare a rezultatelor privind interviul;

- 29.12.2021, ora 15:00: Termen de depunere a contestatiilor cu privire la rezultatul
privind interviul;

- 30.12.2021, ora 15.00: Termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la
rezultatele interviului si a rezultatelor finale ale concursului.
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Conform art.6 al Regulamentului-cadru aprobat prin H.G. 286 din 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de
concurs care va contine urmatoarele documente:

a) Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau
institutiei publice organizatoare;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

c) Copiile documentelor care sa ateste nlveIuI studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari , precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

d) Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in
munca, in meserie si/sau specialitatea studiilor, in copie;

e) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-l' facd incompatibil cu functia pentru care
candideaza;

f) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) Curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

In cazul documentului prevazut la lit.e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit.b)- d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Pentru ocuparea unui post contractual vacant, candidatii trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art.3 al Regulamentului- cadru aprobat prin H.G.
nr.283 din 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) Are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) Are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) Are capacitate deplina de exercitiu;

e) Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

f) Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei sau a
unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Concursul consta intr-o proba scrisa si un interviu care se va sustine din bibliografia
afisata la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Brasov, pe site-ul
https://olt.rowater.ro/abaolt/despre-noi/cariera/concursuri-ocupare-posturi/ si  pe portalul
posturi.gov.ro
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Tematica

1. Mecanismul economic specific domeniului gospodaririi durabile a resurselor de ap3;
2. Sistemul de contributii specifice de gospodarire a apelor si servicile comune de
gospodarirea apelor,;

Abonamentul — cadru de inchiriere a albiei minore;

Abonamentul — cadru de utilizare/ exploatare;

Codul de Procedura Fiscald — Dobanzi si penalitati de intarziere la plata.
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. Legea 107/1996 — Legea Apelor

. O.U.G. nr. 107/2002 privind infiintarea Administratiei Nationale "Apele Romane”

Legea 404/2003 pentru aprobarea O.U.G. 107/2002 privind infiintarea Administratiei

Nationale "Apele Romane”

0.U.G. 73/2005 pentru modificarea si completarea O.U.G. 107/2002

Legea nr. 400/2005 de aprobare a O.U.G. 73/2005

Ordinul M.M.G.A. nr. 798/2002

H.G. nr. 632/2007 privind aprobarea inchirierii unor bunuri proprietate publica a

statului aflate in administrarea A.N.A.R.

8. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ — inchirierea unor bunuri proprietate
publica a statului

9. Legea 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala — dobanzi si penalitati de

intarziere la plata
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NOTA: Actele normative se completeazid cu reglementirile legale de modificare a
acestora.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul S.G.A. Brasov din strada Maior Cranta
nr.32, sau la numarul de telefon: 0268/412277, interior 116, persoane de contact:
Muscad Mihaela si Potcoava Nicolae-secretari comisii de concurs si de solutionare a
constestatiilor.

Director, 5
ing. Mihai UTA
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