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Anexa nr.22

ANUNT,

privind punctajele finale obfinute la concursul organizat in data de 31.03.2022 proba scrisa §i
06.04.2022 proba interviu, pentru ocuparea unui post Specialist Resurse Umane din cadrul
Compartimentului R.U.R.P.A.-A

Nr. Numar dosar Punctaj | Punctaj Totalf Media | Rezultat final
Crt. B proba scrisa | proba interviu Admis/Respins
1 | 2440/15.03.2022 72.65 87.67 80.16 ADMIS
2 | 2654/23.03.2022 59.75 ABSENT - - RESPINS
3 | 2680/23.03.2022 37 1 - . RESPINS
4 | 2682/23.03.2022 97.5 - . RESPINS

Conform H.G. 286/2011 (actualizata): Art. 40, alin. (1) "Candidatii declarati admisi la concursul de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator unei functii contractuale sunt obligati sa
se prezinte la post in termen de maximum 15 zile calendaristice de la afisaril" si alin. (2) "Prin exceplie de
la prevederile art. (1), In urma formuldrii unel cereri scrise si temeinic motivate, candidatul declarant
admis la concurs poate solicita, in termen de 3 zile |lucratoare de la afisarea rezultatului concursului, un
termen ullerior de prezentare la post, care nu poate depasi 20 de zile lucratoare de la data afisaril
rezultatului concursului pentru functiile de executie si 45 de zile lucratoare de la data afisérii rezultatului
concursului pentru functiile de conducere.”

Candidatul admis se va adresa departamentului Resurse Umane, in termenul prevazut mai sus,
persoana de contact Musca Mihaela telefon 0268/41227, email: mihaela. musca@dao.rowater.ro

Presedinte al comisiei de concurs,
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Secretarul comisiei de concurs,
Spec.R:U.Mihaela MUSCA




