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Sistemul de Gospodarire a Apelor Brasov, institufie publicd, cu sediul in Brasov, str.
Maior Ctanta nr.32, organizeaza, conform Hotararii de Guvern nr.1336/2022, concurs/examen
pentru ocuparea postului vacant corespunzator functiei contractuale de executie, pe pericada
nedeterminata de ;

» Economist in cadrul compartimentului Financiar-contabilitate.

Conditiile specifice necesare Tn vederea participarii la concursul pentru ocuparea
postului corespunzator functiei contractuale de executie:

1. Studii superioare absolvite cu diploma de licenta in domeniul economic.
2. Vechime in specialitatea studiilor universitare — minimum 3 ani.

3. Cunostinte operare PC: Office, Word, Excell, programe contabilitate.

Concursul/examenul se va desfisura la sediul institutiei din Bragov, str. Maior Cranta
nr.32, jud. Brasov, conform calendarului urmator:

dosarele de Tnscriere complete, se depun la secretariatul Sistemului de Gospodarire
a Apelor Brasov cu sediul in Brasov, str. Maior Cranta nr.32, jud. Bragov péna la data
24.03.2023 (inclusiv), ora 13.00, dupa verificarea de catre compartimenul R U.R.P.A.-
A

- 27.03.2023 cra 16.00 - termen de afisare rezultaie la selectia dosarelor de concurs;

- 28.03.2023 ora 14.00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de concurs;

- 29.03.2023 ora 16.00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la selectia
dosarelor de concurs;

04.04.2023 ora 10.00 - data si ora de desfasurare probé scrisi;
- 04.04.2023 ora 16.00 — termen de afisare rezultate proba scrisé;

05.04.2023 ora 14.00 - termen de depunere contestafii cu privire la rezultatul probei
scrise;

- 06.04.2023 ora 16.00 - termen de afigare a rezultatelor privind contestatia la rezultatele
probei scrise;
07.04.2023 ora 10.00 - data gi ora sustinerii interviului;
07.04.2023 ora 13.30 - termen de afigare a rezultatelor privind interviul;

10.04.2023 ora 14.00 - fermen de depunere contestatii cu privire la rezultatul
interviului;
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- 11.04.2023 ora 16.00 - termen afisare rezultat privind solutionarea contestatiilor la
interviu
- 12.04.2023 ora 16.00 - termen afisare rezultat final al concursului .

Conform articolului 35 al Hotdrérii de Guvern nr. 1336 /2022 pentru Tnscrierea la concurs
candidatii vor prezenia un dosar care va contine urmatoarele documente:
a)formular de Tnscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022.

b}copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c)copia ceriificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor gi ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum i copiile documentelor care atestd Tndeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institufia publica;

e)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdfile sanitare abilitate cu cel mult & luni
anterior derularii concursului;

h)curriculum vitae, model european.

Adeverinia care atestad starea de sanatate coniine, Tn clar numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, n formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Copiile de pe actele prevazute lalit. b}-e} se prezinta Tnsotite de documentele originale,
care se certifica cu mentiunea ,conform cu originalul’ de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice a concursului.

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul R.U.R.P.A.-A sau pot fi transmise
de candidati prin Pogta Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronici sau platformele
informatice ale autoritatitor sau institutilor publice Tnduntrul termenului de depunere dosare,
prevazut In anunf.(dosarele de inscriere complete, se depun la secretariatul Sistemului de
Gospodarire a Apelor Brasov cu sediul in Bragov, str, Maior Cranta nr.32, jud. Brasov pana la
data 24.03.2023(inclusiv), ora 13.00 dupa verificarea de catre compartimentul R.U.R.P.A.-
A).

In situatia Tn care candidatii transmit dosarele de concurs prin Pogta Romana, serviciul
de curierat rapid, posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de cétre
acesgtia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
prevazute la lit. b)-e) In original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfagurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.
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Transmiterea documentelor prin pogta electronica sau prin platformele informatice ale
auforitatilor sau institutiilor publice se realizeaza In format.pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in  form& lizibild, la adresa de email:
mihaela.musca@dao.rowater.ro

Nerespectarea prevederilor referitoare la transmiterea si inregistrarea dosarului de
concurs, dupi caz, conduce la respingerea candidatului.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
Indeplineasca unmatoarele conditii generale, conform art .14 din Hotérérea de Guvern nr, 1336
12022:

a)are cetafenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE)} sau cetdfenia Confederatie
Elvetiene;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are capacitate de munca Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d)are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e)indeplineste condiiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condifji
specifice pofrivit cerintelor postului scos la concurs;

f)nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra Tnfaptuirii justitiei, infractiuni sdvéarsite cu intentie care ar face o persoand
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-
a folosit pentru savérgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

Afisarea rezultatelor obtinute de candidafi la probele concursului, precum si afisarea
rezultatelor solufiondrii contestafilor si a rezultatelor finale ale concursului se realizeaza
folosindu-se numarul de Tnregistrare atribuit dosarului de inscriere la concurs pentru fiscare
candidat.

Candidatii 83 nu se afle in situatii de incompatibilitate conform Legii 161/2003.

Concursul/fexamenul consta intr-o prob3 scrisd care se sustine din tematica si
bibliografia afisaté si interviu.

Bibliografie:

1. Legea 107/1996 — Legea Apslor

2. 0.U.G. nr. 107/2002 privind infiinfarea Administratiei Nationale "Apele Romane”

3. Legea 404/2003 pentru aprobarea O.U.G. 107/2002 privind Tnfiintarea Administratiei
Nationale "Apele Roméneg”

4. 0.U.G. 73/2005 pentru modificarea si completarea O.U.G. 107/2002

5. Legea nr. 400/2005 de aprobare a O.U.G. 73/2005

8. Ordinul M.M.G.A, nr. 798/2002

7. Legea nr. 227/2015 priving Codul fiscal,;

8. Legea 500/2002 privind finantele publice ;
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9. Legea nr. 82/1991 — Legea contabilitaii;

10. Ordinul M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind
organizarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheituielilor institutilor publice, precum si
organizarea, evidenta si repartizarea angajamentelor bugetare si legale;

1. H.G nr 714/2018 privind drepturile si obligatile personalului autorifatilor si institutiilor
publice pe pericada delegarii si detasarnii in alta localitate , precum si in cazul deplasarii in
interes de serviciu;

12. Decret 209/1976 peniru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa.

13. 0.U.G.nr 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguran sociale de sanatate;
14. Legea nr 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului plaftit din fonduri publice .

NQTA: Actele normalive se completeazd cu reglementarile legale de modificare a acestora.

Tematica:

1. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice;

2.Inventarierea patrimoniului, organizarea si efectuarea inventarierii, stabilirea rezultatelor si
inregistrarea lor Tn contabilitate;

3. Salarizarea in sistemul bugetar;

4, Sistemul de contributii specifice de gospoddrire a apelor si servicile comune de
gospodarirea apelor;

5. Concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate;

6. Operatiunile de casa.

Informatii suplimentare cu privire la bibliografie, continut dosar, grafic desfasurare
concurs/examen, sunt afisate pe site-ul institutiei, [a sediul institutiei Sistemul de Gospodarire a
Apelor Brasov, relafii la tel : 0268/412277 int.116, persoand de contact dna. Muscd Mihaela,
secretar comisie de concurs si comisie de solutionare a confestatiilor.
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Secretar comisie de concurs,

Spec.R.U. Mihaela MUSCA
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