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ANUNT

Sistemul de Gospodarire a Apelor Valcea, cu sediul in Rm. Vaicea, str. Posada, nr. 21,
in baza prevederilor H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri puklice si in baza PL-59- promovarea personalului contractual din cadrul Administratiei
Nationale “Apele Romane”, organizeaza concurs/examen de promovare in vederea ocuparii
functiei contractuale de conducere, pe perioada nedeterminata de:

+ sef compartiment Gestiunea Resurselor de Apa

Conditiile specifice necesare Tn vederea participarii la concurs i a ocuparii
functiei contractuale de conducere, sunt:

- Studii superioare in domeniul de licentd Amenajari si Constructii
Hidrotehnice.
- Studii superioare in domeniul fundamental al stiintelor ingineresti cu
domeniile de licenta:
= Inginerie civild
Inginerie energetica
Inginerie geologica
Inginerie geodezica
Mine, petrol sii gaze
Inginerie industriald
Ingineria mediului
Inginerie si management
= Silviculturd
- Studii superioaare in domeniul fundamental al Matematicii si stiintelor
naturii, cu domeniile de licenta:
*  Chimie
Inginerie chimica
Geografie
Fizica
Matematica
Stiinta mediului

- Studii superioare Tn domeniul de licents :
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- Vechime — minim 2 ani in specialitatiea studiilor
- minim 2 ani in gospodarirea apelor

Mentionam ca cele doua conditii de vechime trebuie sa fie indeplinite cumulativ.

CALENDARUL CONCURSULUI:

Concursul se va desfasura la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Valcea din
strada Posada, nr. 21, Rm. Vilcea, jud. Vélcea, dupd urmatorul calendar:

PUBLICAREA ANUNTULUI: 27.03.2023

Termen depunere dosare: pand la data de 10.04.2023 (inclusiv), ora 13:00

- dosarele de Tnscriere complete, se depun la secretariatul Sistemului de Gospodarire
a Apelor Vilcea cu sediul in Ramnicu Valcea, str. Posada, nr.21, jud. Valcea, dupa
verificarea de catre compartimentul R U.R.P.- A A.

Selectia dosarelor: 11.04.2023
Afigarea rezultatelor selecliei dosarelor: 11.04.2023, ora 14.00
Depunerea contestatiilor la etapa de selectie: 12.04.2023, ora 14:00

Solutionare contestatii si afisarea rezultatelor
contestatiilor la etapa de selectie: 13.04,2023, ora 14.00

Proba scrisa: 24.04.2023, ora 11:00
Afisarea rezultatelor proba scrisa: 24.04.2023, ora 15:00

Depunerea contestatiilor la rezultatele probei scrise:  25.04.2023, ora 15:00
Solutionare contestatii si afisare rezultate proba scrisd 25.04.2023, ora 17:00

Proba de interviu: 26.04.2023, ora 11:00
Afisarea rezultatelor proba interviu: 26.04.2023, ora 13:00

Depunerea contestafiilor la rezultatele probei interviu:  27.04.2023, ora 13:00
Solutionare contestatii proba interviu si

afigsarea rezultatelor finale: 27.04.2023 ora 16:00

Conform ait.35 al Hot&rarii de Guvern nir.1336 din 2022, pentru Tnscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de Tnscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alf document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate Tn termen de valabilitate;

¢) copia cettificatului de cadsatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiillor si ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea condifiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia public;

e) copia carnetului de munca, a adeverinfei eliberate de angajator pentru pericada

lucratd, care 53 ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;
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f) cazierul judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult
8 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model european;

Adeverinta care atestd starea de sdnitate confine, in clar, numarul, data, numele
emitenfului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanataii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - e), se prezintd insolite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea ,conform cu originalul* de catre secretarul comisiei de
CONCUrs.

Documentul prevazut la lit. f), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice a concursului,

Dosarele de concurs se depun la Biroul RURPAA (Resurse Umane) sau pot fi
transmise de candidaii prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronicd sau
ptatformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice In termen de 10 zile lucratoare
de la data afisarii anuntului pentru ocuparea postului vacant.

in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Pogta Romana, serviciul
de curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autonitatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la 0 adresd de e-mail comunicata de catre
acestia si au obligafia de a se prezenta la secretarul comisiel de concurs cu documentele
prevazute la alin. b} - e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau se realizeaza in format .pdf cu
volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibild la adresa de e-mail
sgavi@dao.rowater.ro.

Nerespectarea prevederilor referitoare la transmiterea si inregistrarea dosarului de
concurs, dupd caz, conduce la respingerea candidatului.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute in art. 15 din Hotararea de Guvern nr.1336 din 2022:

a) are cetatenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Eurcpene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia Confederaliei
Elvetiene;

b) cuncaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca fn conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile ultericare;

d) are o stare de s@natate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime n specialitate i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
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de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intenfie care ar face o persoand
candidatd la post incompatibila cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideaza,
cu exceplia situafiei in care a intervenit reabilitarea,

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a folosit pentru savarsirea infraciiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
sigurant a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:

1. Legea Apelor 107/1896 cu modificarile si completarile ulterioare

2. Ordin  798/2005 privind aprobarea abonamenfului - cadru de
utilizare/exploatare cu modificarile si completarile ulterioare

3. O.M. nr. 31/2006 peniru aprobarea manualuitdi pentru modernizare si
dezvoltarea Sistemului de Monitoring Integrat al Apelor din Romania;

4. HG 53/2009 pentru aprobarea Planului national de protectie a apelor subterane
impotriva poluarii si deteriorarii, completata cu H.G. 449/2013;

5. HG 930/2005 ce aproba Normele speciale privind caracterul, marimea zonelor
de protectie sanitara;

8. HG 351/2005 privind aprobarea Programului de eliminare treptata a
evacuarilor, emisiilor si pierderilor de substante prioritar periculoase;

7. Directiva Cadru pentru Apa 2000/60/CE de stabilire 2 unui cadru de politica
comunitard in domeniul apei

NQOTA: Actele normative se completeaza cu reglementdrile legale de modificare a
acestora.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Valcea din
strada Posada, nr. 21, Rm. Valcea, jud. Valcea, sau la numarul de telefon 0250732867
persoana de contact: Dufu Renatie - secretar comisie de concurs $i comisie de solutionare a
contestatiilor.

p. DIRECTOR
Ing. Elena MIROIU

intocmit —- SECRETAR COMISIE CONCURS

Ec. Renatte DUTU

U
{

RU: 425/DR/27.03.2023
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